Turmdrehkrane
Betrieb

Gefahrdungen

® Personen konnen durch herab-

fallende oder pendelnde Lasten
gefdhrdet werden.

e Bedienungsfehler, klimatische
Einfliisse (Wind, Blitz) oder
Spannungsiiberschldge bei An-
ndherung an elektr. Freileitungen
kénnen zu Unféllen fiihren.

Allgemeines

e Kran nurvon unterwiesenen
und am Kran eingewiesenen,
mindestens 18 Jahre alten,
korperlich und geistig geeig-
neten und vom Unternehmer
schriftlich beauftragten Kran-
fiihrern bedienen lassen.

Schutzma3nahmen

® Nur sachgemaf angeschlagene
und gesicherte Lasten anheben.
e Einweiser einsetzen, wenn der
Kranfiihrer die Last nicht beob-
achten kann.

e Verstandigung zwischen Ein-
weiser und Kranfiihrer durch
direkten Sichtkontakt mit fest-
gelegten Handzeichen (D oder
durch Sprechfunk @.

e Kénnen Lasten bei Wind nicht
mehr kontrolliert gehoben
werden, ist der Kranbetrieb
einzustellen.

A Abfahren
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e Sicherheitsabstand zu elek-
trischen Freileitungen einhalten.
e Besondere Mafinahmen im
Bereich von Bahnanlagen ein-
halten.

e Der Kranbetrieb ist bei Un-
wetter (starker Wind oder Sturm
und Gewitter) einzustellen.

e Bei Uberschneidung von
Arbeitsbereichen mehrerer
Krane fiir einwandfreie Ver-
standigung der Kranfiihrer z.B.
durch Sprechfunk untereinander
sorgen, Vorfahrtsregelungen
und Arbeitsabldufe festlegen.

e Lange Lasten, die sich beim
Transport verfangen kdnnen oder
die positioniert werden miissen,
mit Leitseilen fiihren 3.

® Das Heben von Personen mit
Kranen ist nurim begriindeten
Ausnahmefall nach den Vor-
gaben der TRBS 2121 Teil 4

und der DGUV Regel 101-005
zuldssig.

e Diese Personenbeforderung
ist mind. 14 Tage vorher bei der
Berufsgenossenschaft schriftlich
anzuzeigen.

e Maf3nahmen zur Rettung des
Kranfiihrers aus Krankabine fest-
legen.



Zusitzliche Hinweise fiir
Betonkiibel mit Standplatz

e Einsatz nach durchgefiihrter
Gefahrdungsbeurteilung nurim
begriindeten Ausnahmefall
zuldssig.

e Es sind die zusatzlichen Vor-
gaben zu den technischen
MaBnahmen am Kran und am
PAM sowie zur Priifung einzu-
halten (siehe unter ,Weitere
Informationen*).

Zusétzliche Hinweise zu den
Pflichten des Kranfiihrers

e Tdglich vor Arbeitsbeginn
Funktionspriifung samtlicher
Notendschalter und Bremsen
sowie Sichtkontrolle der Abstiit-
zungen bzw. der Gleisanlage.

® Funktion der Hakensicherung
am Kranhaken tdglich tiber-
priifen ®.

e Seile regelméafig pflegen
sowie auf Seilschaden hin
kontrollieren.

e Krankontrollbuch fiihren, fest-
gestellte Mdngel und Kontrollen
eintragen. Die Mangel melden

und deren Beseitigung verlangen.

e Notendschalter nicht betriebs-
mafRig anfahren.

® Keine Personen mit der Last
oder dem Lastaufnahmemittel
befordern.

e Lasten nicht schrdgziehen und
pendeln, festsitzende Lasten
nicht losreiBen .

e Lasten nicht am unbesetzten
Kran hdngen lassen.

e Kranbetrieb einstellen, wenn
die Last bei Windeinwirkung
nicht sicher gehalten und ab-
genommen werden kann oder
wenn Madngel auftreten, die die
Betriebssicherheit gefahrden.
e Gleishetriebene Krane nach
Arbeitsende mit Schienen-
zangen festsetzen.

® Kran nach Vorgaben des Her-
stellers in Feierabendstellung
bringen(®. Im Kranhaken ist
dabei keine Last oder Lastauf-
nahmemittel eingehangen.

Priifungen

e Art, Umfang und Fristen er-
forderlicher Priifungen ermitteln
und diese veranlassen, z.B.:

— tdglich vor Arbeitsbeginn
Funktionspriifung samtlicher
Notendschalter durch den
Kranfiihrer,

—nach jedem erneuten Auf-
stellen, Umriisten und nach
nach Bedarf, mindestens je-
doch jahrlich durch eine ,,zur
Priifung befahigte Person*
(z.B. Sachkundiger),

- nach wesentlichen Ande-
rungen und sonst regelmafig
nach folgenden Betriebsjahren
durch einen ermdchtigten
Sachverstandigen: 4, 8, 12, 14,
16, 17,18, ... weiter jahrlich.

® Auch Priifhinweise in Betriebs-

anleitungen der Hersteller be-

achten.

® Ergebnisse der regelmaBigen

Priifungen dokumentieren.

Arbeitsmedizinische
Vorsorge

o Arbeitsmedizinische Vorsorge
fiir den Kranfiihrer nach Ergebnis
der Gefdhrdungsbeurteilung ver-
anlassen (Pflichtvorsorge) oder
anbieten (Angebotsvorsorge).
Hierzu Beratung durch den
Betriebsarzt.

Weitere Informationen:
Betriebssicherheitsverordnung
DGUV Vorschrift 52 Krane

TRBS 2121 Teil 4 Gefahrdung von
Beschéftigten durch Absturz —
Ausnahmsweises Heben von
Beschdftigten mit hierfiir nicht
vorgesehenen Arrbeitsmitteln
BGR 500 DGUV Regel 100-500
Betreiben von Arbeitsmitteln
DGUV Regel 101-005 Hochziehbare
Personenaufnahmemittel




